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UNIVERSITAS PGRI MADIUN

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Jalan Setiabudi No.85 Madiun 63118, Telepon (0351) 462986, Fax (0351) 459400
Website : www.unipma.ac.id Email: rektorat@unipma.ac.id
Penggabungan IKIP PGRI Madiun, STT dan STIE Dharma Iswara Madiun
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PENGUMUMAN
Nomor: 0140/Q/FEB/UNIPMA/2018

Berdasarkan kalender akademik Universitas PGRI Madiun tentang Ujian Tengah Semester Genap Tahun
Akademik 2017/2018 Universitas PGRI Madiun, dengan ini kami sampaikan tata tertib pelaksanaan Ujian Tengah
Semester di Fakultas Ekonomi dan Bisnis sebagai berikut :

1. Ujian Tengah Semester Genap Tahun Akademik 2017/2018 akan dilaksanakan pada tanggal 30 April — 12 Mei

2018, dengan ketentuan sebagai berikut :

a. Setiap Mahasiswa wajib menempuh Ujian Tengah Semester untuk setiap mata kuliah yang diprogram .

b. Persyaratan peserta Ujian UTS :

1. Memenuhi presensi perkuliahan minimal 75%
2. Memenuhi semua kewajiban Administrasi
3. Peserta Ujian wajib mengenakan seragam :
a) Pria : atas kemeja putih berkerah, bawah celana hitam ( tidak dari jeans), berdasi hitam,
b) Wanita : atas kemeja putih berkerah, bawah rok hitam panjang ( tidak dari jeans), berdasi hitam,
c) Setiap hari rabu mengenakan pakaian batik.
d) Mahasiswa angkatan tahun akademik 2017/2018 memakai almamater UNIPMA
c. Mahasiswa dilarang menggunakan Alat komunikasi pada saat Ujian

d. Alat bantu hitung yang diperbolehkan hanya kalkulator.

e. Mahasiswa menempati tempat duduk sesuai dengan nomor absen

2. Ujian Tengah Semester Genap Tahun Akademik 2017/2018 yang pelaksanaannya Selasa 1 Mei 2018 diganti

pada Senin 7 Mei 2018 sesuai dengan jam perkuliahan.

3. Jadwal Ujian Tengah Semester Genap Tahun Akademik 2017/2018 dilaksanakan sesuai dengan jadwal
perkuliahan.

* ;D_;emikian agar diperhatikan dan dilaksanakan sebgaimana mestinya
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Madiun, 23 April 2018
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